
 

Gemeinsam für gute Arbeitsbedingungen 

Die Unia ist die grösste Gewerkschaft der Schweiz. Mit unseren rund  

180'000 Mitgliedern und 1'200 Mitarbeitenden engagieren wir uns für faire  

Arbeitsbedingungen und eine soziale Schweiz. Dies dynamisch und kämpferisch.  

Möchten Sie sich für eine gute Sache einsetzen? Lernen wir uns kennen.  

 

Für die individuelle Mitgliederbetreuung (IMB) der Region Aargau-Nordwestschweiz 

mit Kernaufgaben Rechtsberatung, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 

eine/n 

Rechtsberater*in 80% 

Das bewegen Sie 
▪ Beratung von Mitgliedern in arbeits-, sozialversicherungs-, betreibungs-, konkurs- sowie 

ausländerrechtlichen Fragestellungen 
▪ Selbständige, termingerechte und lösungsorientierte Bearbeitung von Rechtsfällen ge-

mäss Vorgaben des Unia Rechtsschutzreglements 
▪ Kontakte / Intervention mit Arbeitgebern und Ämtern im Zusammenhang mit Rechtsfäl-

len 
▪ Vergleiche anstreben; Mitglieder coachen und deren Eigenverantwortung stärken 
▪ Gerichtsverfahren / Vertretung (Begleitung) von Mitgliedern vor Arbeitsgerichten gemäss 

Unia Rechtschutzreglement und kantonaler Prozessordnung  
▪ Aktive Teilnahme an Gewerkschaftsaktivitäten 

 

Das bringen Sie mit 
▪ Kaufmännische Ausbildung (EFZ) oder gleichwertige Ausbildung mit mehrjähriger Be-

rufserfahrung 
▪ Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift  
▪ Gute Sprachkenntnisse in Italienisch, Portugiesisch sowie Französisch von Vorteil  
▪ Mehrjährige Erfahrungen im Dienstleistungsbereich Kundenberatung  
▪ Interesse am schweizerischen Rechtssystem, speziell an Einzel- und Kollektivarbeits-

recht, Sozialversicherungsrecht sowie Ausländerrecht 
▪ Interesse am Sozialversicherungssystem der Schweiz 
▪ Du bist belastbar und pflegst eine lösungsorientierte Arbeitsweise mit überzeugendem 

interkulturellem Kommunikationsstil  
▪ Du bringst die Bereitschaft und Fähigkeit mit, dich auf verändernde Situationen einzu-

stellen  
▪ Du bringst Engagement für gewerkschaftliche und sozialpolitische Belange mit 
▪ Du bist flexibel und bereit neben Basel auch in Aarau deine Aufgaben wahrzunehmen 

 

Das bieten wir 

Bei der Unia kommen Sie in den Genuss von fortschrittlichen Arbeitsbedingungen und  

guten Sozialleistungen. Wir unterstützen die Teilzeitarbeit. Dazu gehört auch, dass Sie Be-

ruf und Familie vereinbaren können. Zudem fördern wir Ihr Entwicklungspotenzial. Freuen 

Sie sich auf ein wertschätzendes, kollegiales und lebhaftes Umfeld. 

 

Sind Sie interessiert? 

Schicken Sie Ihr komplettes Bewerbungsdossier per E-Mail an: 

bewerbung.ag-nws@unia.ch. 

 

Ihre Fragen zur Stelle beantwortet unsere HR-Leiterin, Frau Anja Bekcic, gerne unter der 

Telefonnummer: 061 695 93 50 


